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Konferenz der Europe’s 500 Top Wachstumsunternehmern gibt Empfehlungen fur
die EU Wachstumspolitik
Die Top 500 Wachstumsunternehmen schufen 130.000 neue Arbeitsplatze in 3 Jahren
Preis an Osterreich verliehen

Barcelona 20. November 2005 — Al Gore, der friherer US Vize-Prasident; Alejo Vidal-
Quadras, Vize Prasident des Europa Parlaments und Karl-Heinz Grasser, Finanzminister
Osterreichs trafen sich am 19. November mit den Top 500 europdischen
Wachstumsunternehmern an der |IESE Business School in Barcelona zur jahrlichen Europe’s
500 Konferenz, unterstitzt von KPMG und Microsoft. Im Rahmen der Konferenz wurde von
Europe’s 500 ein Preis flr die Verbesserung der wirtschaftlichen Rahmenbedingungen an
Osterreich verliehen und von Finanzminister Karl-Heinz Grasser in Vertretung fir Osterreich
entgegengenommen.

Martin Schoeller, Prasident der Europe’s 500, betonte, “Osterreich hat bewiesen wie man eine
niedrige Arbeitslosenrate bei gleichzeitig niedrigeren Steuern, einem unternehmensfreundlichen
Umfeld und einem ausgeglichenen Haushaltsbudget in Kontinentaleuropa halten kann, trotz der
Konkurrenz durch die osteuropaischen Lander.*

Europe’s 500, die Vereinigung der europaischen Wachstumsunternehmer entwickelt in Barcelona
Vorschlage zur Verbesserung der Europaischen Wachstumspolitik und zeichnet in diesem
Zusammenhang zum ersten Mal ein Land fir erfolgreiche Wirtschaftspolitik in Europa aus. Alejo
Vidal-Quadras, Vize Prasident des EU-Parlaments und Jean Paul Thill, CEO der KPMG Europa,
Mittlerer Osten und Afrika, betonten dabei die Notwendigkeit Hirden abzubauen, die derzeit
Europa daran hindern gegentber den USA aufzuholen. Al Gore machte sehr nachdricklich
deutlich, warum es notwendig ist, umzudenken um die Nachhaltigkeit (Sustainability) (CO2
Problematik) in den Unternehmens- und den politischen Strategien zur Prioritdt zu machen.

Hervorragende Wachstumsunternehmer wie Assystem, Europastry, Cpl Resources and ConSol
und andere prasentierten ihre Erfolge und auch Strategien zur Krisenbewaltigung.

In einer Reihe von Workshops hat Europe’s 500 einige konkrete Empfehlungen hinsichtlich
Ausbildung, Besteuerung, Wachstumsfinanzierung, Arbeitspolitik und Corporate Governance
entwickelt. Im Dezember ist ein European Round Table for Growth des Europe’s 500 Vorstandes
mit der Europaischen Kommission geplant, wo spezielle Empfehlungen zur Verbesserung der
politischen Rahmenbedingungen fir Wachstum und Beschaftigung vorgebracht werden, um
damit die Kommission bei der Umsetzung der angepassten Lisabon Agenda zu unterstitzen.
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Jean-Paul Thill, CEO von KPMG Europa, Mittlerer Osten und Afrika betonte, “wir sind begeistert
Sponsor von Europe’s 500 zu sein, da wir Uberzeugt sind von der Bedeutung des Mittelstandes in
ganz Europa. Beschaftigung, Innovation und Unternehmertum ist das worum es geht. Durch
unsere Zusammenarbeit mit Europe’s 500 sind wir in der Lage mitzuhelfen auch die
Unternehmen zu finden, die an der Spitze der Arbeitsplatzschaffer in Europa unglaubliches
Wachstum in kurzer Zeit erzielen und die dazu bestimmt sind, Uber den Mittelstand hinaus zu
wachsen."

Gabriel Indalecio, Microsoft, zustandig fur Mittelstand Europa erinnert, dall “22% der Europe's
500 im IT Bereich tatig sind, daf® Innovation im Technologiebereich einer der gro3en
Jobgenerierer in Europa ist. Der Mittelstand hat eine enorme Wachstumsenergie und wir wollen
den Sektor dabei unterstitzen das Lisabon Ziel zu erreichen, die wettbewerbsfahigste, know-
how-basierte Wirtschaft zu werden. Microsoft ist kommittet auch den européischen Mittelstand zu
unterstiitzen, und unterstitzt deswegen Europe's 500.
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Uber Europe’s 500

Europe’s 500 - Entrepreneurs for Growth ist eine pan-europdische Organisation von
Wachstumsunternehmern. Sie reprasentiert mehr als 2.000 Unternehmern aus ganz Europa, die zumindest
einmal unter den Top 500 Europaischen Wachstumsunternehmen waren. Das Ziel ist unter anderem mehr
Bewusstsein fir den gesellschaftlichen Beitrag des Unternehmertums zu generieren, den
Erfahrungsaustausch und Unternehmerausbildung zu férdern und mit gezielte Initiativen zu helfen die
Rahmenbedingungen fir Wachstum und Beschéaftigung in Europa zu verbessern. Die Organisation wird
dabei unterstiitzt von The Boston Consulting Group, KPMG und weiteren Institutionen und Stiftungen.
Naheres unter www.europes500.com.
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